
Kompanije koje prave razliku 

ESG priznanja za 2025. dodeljena najboljima 

Beograd, 22. maj 2025. – U godini u kojoj održivost postaje ključni kriterijum dugoročnog 
uspeha, kompanije, organizacije i pojedinci iz Srbije još jednom su pokazali da ESG 
(Environmental, Social, Governance) principi nisu trend, već neophodan pravac razvoja. 

Više od 100 prijava stiglo je na konkurs „ESG Lideri 2025“, koji kompanija PwC Srbija po drugi 
put organizuje, sa ciljem da prepozna one koji svojim poslovanjem doprinose održivijem, 
odgovornijem i inkluzivnijem društvu. Prijave su pristigle iz različitih sektora – od velikih 
korporacija, preko malih i srednjih preduzeća, do obrazovnih ustanova i civilnih inicijativa. 

„Broj prijava koji je za 60% veći u odnosu na prethodnu godinu pokazuje koliko se ESG standardi 
brzo integrišu u poslovnu zajednicu u Srbiji. Kandidati su predstavili konkretne projekte i inicijative 
koje imaju stvarni društveni, ekološki i ekonomski uticaj, i to nas dodatno ohrabruje“, izjavila je 
Biljana Bogovac, rukovodeća partnerka PwC Srbija.“ 

Nagrade su dodeljene u četiri glavne kategorije: 

• Strategija 
• Inovacije 
• Obrazovni program 
• Lider u održivom razvoju 

Dobitnici nagrada „ESG Lideri 2025“ su: 

U kategoriji Strategija E: Zaštita životne sredine, ESG lideri su: 
• Radnje u vezi sa klimatskim promenama (finansijski sektor): Procredit bank A.D. Beograd 
• Radnje u vezi sa klimatskim promenama (privredni sektor): Vlasinka d.o.o. Beograd 
• Radnje u vezi sa klimatskim promenama (MSP): Zanatska radionica Nanin recept s juga 

• Tranzicija ka cirkularnoj ekonomiji: Lafarge BFC Srbija 

U kategoriji S: Održive socijalne politike, dobitnici nagrada su: 
• Briga o zaposlenima (finanijski sektor): NLB Komercijalna banka A.D. Beograd 
• Briga o zaposlenima (privredni sektor): Cetin d.o.o. 

• Uključivanje zainteresovanih strana (korporacije): Hemofarm A.D. 
• Uključivanje zainteresovanih strana (MSP): Acronis BSC d.o.o. Beograd 

U kategorji G: Odgovorno upravljanje, nagrade su osvojili: 
• Odgovorno upravljanje i interna obuka (finansijski sektor): OTP banka Srbija 
• Odgovorno upravljanje i interna obuka (privredni sektor): Alkaloid Srbija 
• Odgovorno upravljanje i interna obuka (MSP): Data Cloud Technology d.o.o. 



 
 
 
 

 

U kategoriji “Inovacije”, nagrada je dodeljena u tri sektora:  
• Inovacije (inovacije mladih): Solarise Technologies d.o.o. 
• Inovacije (korporacije): Delta Holding 
• Inovacije (MSP): Ekofiungi d.o.o. 

 
Kada je reč o kategoriji “Obrazovni program”, konkurencija je bila veoma oštra, a dobitnici 
nagrada su:   

• Obrazovni program (obrazovna ustanova): Predškolska ustanova “Stonogica” 
• Obrazovni program (korporacije): Erste banka A.D. Novi Sad 
• Obrazovni program (organizacije): Responsible Business Hub, Privredna komora Srbije 

 
I na kraju, specijalna nagrada pojedincima koji se u svojim organizacijama ističu kao ESG lideri 
dodeljena je:  

• Specijalna nagrada Lider u održivom razvoju (za lidera u okviru organizacije): Maja Sević, 
Udruženje za negovanje tradicije "Višnja" Niš 

• Specijalna nagrada Lider u održivom razvoju (za lidera u okviru korporacije): Balaž Balog, 
OTP Banka a.d. Novi Sad 

Kao i prethodne godine, kategorije su obuhvatile više potkategorija koje omogućavaju poređenje 
različitih pristupa i veličina organizacija, te pružaju sveobuhvatniji uvid u stanje ESG praksi u 
Srbiji. 

Stručni žiri činili su relevantni eksperti iz oblasti finansija, prava, diplomatije, javne politike, 
akademije i inovacija: 

• Biljana Bogovac, rukovodeća partnerka PwC za Srbiju, Crnu Goru i Bosnu i Hercegovinu 
• Nj. E. Šarlota Samelin, ambasadorka Švedske u Srbiji 
• Aleksandra Miladinović, regionalna koordinatorka EBRD-a za Zapadni Balkan 
• Dr Mirjana Drenovak Ivanović, redovna profesorka Pravnog fakulteta Univerziteta u 

Beogradu 
• Aleksandar Janjušević, viši savetnik u Ministarstvu finansija Republike Srbije 
• Zoja Kukić Đorđević, poslovna konsultantkinja za inovacije i digitalnu transformaciju 

Žiri je imao izazovan zadatak da izuzetno kvalitetne prijave oceni na osnovu jasno definisanih 
kriterijuma, uzimajući u obzir stvarni uticaj i integraciju ESG principa u poslovnu strategiju 
kandidata. 

Ceremonija dodele nagrada predstavlja važan trenutak za domaće tržište – priliku da se 
prepoznaju oni koji su spremni da predvode transformaciju ka održivoj ekonomiji, ali i da inspirišu 
druge da ESG ugrade u srž svog poslovanja. 

 

 


