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Profesionalcima od profesionalaca

Pocinje 2. krug obuke
u Beogradu:

12. mart 2020.

PwC Akademija
pruza vise od obuke

Diploma o steéenom znanju u oblasti

poslovnog koucinga

Sveobuhvatna obuka nakon koje
polaznici stiCu sertifikat strucne
osposobljenosti za obavljanje

poslova profesionalnog kouc€a koji
izdaju dve medunarodne koucing
organzacije: ICFi EMCC

Nas pristup kouéingu

Koucing predstavlja sistemski pristup klijentu
pri éemu se uzimaju u obzir faktori kao $to su
radno okruzZenje klijenta, izazovi u poslovanju,
stepen motivisanosti, vrednosti koje neguje i
oCekivanja u pogledu rezultata.

Koucing podrazumeva odnos koji karakteriSu
poverenje i usmerenost ka klijentu.

Kou¢ zna da klijenti sami sebi
predstavljaju najvedi izvor inspiracije, kao
i da sami kroz koucing sesije pronalaze
reSenja za odredene situacije.
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ZACSTH  EM<C....

Approved Coach Specific Training Hours
International Coach Federation

Pozivamo vas na obuku!

PwC Akademija vas poziva da u€estvujete u obuci
kouceva pod nazivom ,,Business Coaching Diploma“
i dobijete diplomu o ste€enom znaniju i vestinama u
oblasti poslovnog koucinga. Svrha obuke je da
polaznicima pruzi osnovna znanja i vestine u oblasti
kouckinga te da im omogucéi da po¢nu da obavljaju ovu
delatnost u svojstvu kvalifikovanih profesionalnih
kouceva.

Ko bi mogao da bude zainteresovan?

Obuka je usmerena ka licima koja obavljaju poslove
menadzera, viSim rukovodecim kadrovima,
zaposlenima u Sluzbi za kadrove, instruktorima
poslovnih vestina, savetnicima, konsultantima,
psiholozima, profesorima, kao i svim zainteresovanim
licima za kouéing i razvoj pojedinaca ili timova.

Program obuke nastoji da podigne svest
0 pozitivnom dejstvu koucinga i doprinese izgradnji
koucing kulture unutar organizacija. Sa pojavom

trenda potraznje za kou€ingom na organizacionom
nivou, mi nastojimo da pomognemo rukovodecim

kadrovima i stru€njacima u oblasti ljudskih resursa
da produ kroz proces transformacije.

o EQA

Coaching Council



Struktura obuke 1 sertifikati

Obuka u oblasti poslovnog kou€inga obuhvata:

Interaktivnu radionicu Rad sa mentorom/rad
u trajanju od 15 dana pod nadzorom:

tokom koje se primenjuju * 3 pojedinacne sesije sa Prakticne Ve_ibe
razligite kouging tehnike i mentorom (rad u parovima)
alati (Nacin razmisljanja, * Najmanje 7 grupnih sesija
Moduli I-1V) pod nadzorom

Zavrsni ispit (1-2 dana)

5 nadgledanih/snimanih B CITTH] LT[R (JE
+ Teoriski deo ispita

koucing sesija, uz podrazumeva
povratnu informaciju o interakciju sa * Koucing sesiju koja

ostvarenom rezultatu profesionalnim kouéem PPV, [T S
sa klijentom

Radionice su metodski raznovrsne i podrazumevaju primenu razliitih metoda rada i
pristupa u€enju kao Sto su interaktivna predavanja, diskusije, demonstracija razli€itih
koucing alata, vezbe u paru i grupne vezbe, analiza sluCajeva, pracenje rada
grupe/mentorski rad.

Po zavr$etku obuke, polaznici sti¢u dva Nakon uspesno zavrsene obuke,
- R polaznici mogu da podnesu
zahtev za sertifikaciju:
O 1 Sertifikat kompanije PwC, kojim se potvrduje
. daje polgznik pohadao oF)uk.u u trajanjlf 9d « Pojedinaénog programa
156 radnih sati koje propisuje ICF. Re¢ je o obuke i sticanje zvanja:
broju sati koji su propisani za potrebe
edukacije kadrova u oblasti kou€inga struéni sertifikovani koué (ACC),
(ACSTH). odnosno profesionalni
Sertifikat kompanije PwC, sa prestiznom sertifikovani kou¢ (PCC)
(2. oznakom za kvalitet (EQA) koju dodeljuje D ) e e e
Evropski savet za mentorstvo i kouging (ICF)ipa ubrzano proceduri, a po
(EMCC). osnovu ACSTH, odnosno
Za dobijanje sertifikata potrebno je da - Evropskog pojedinaénog
polaznik obuke podnese dokaz da je sa programa obuke (EIA) pri
razlicitim klijentima odrzao koucing sesije u Evropskom savetu za
ukupnom trajanju od najmanje 36 sati mentorstvo i kouéing (EMCC)
(prihvata se i pro-bono rad). po ubrzanoj proceduri.

= JACSTH emcc ="

e .. European Mentoring &
pW‘ Approved Coach Specific Training Hours Coaching Council &

International Coach Federation



Sadrzaj obuke

Nacin razmisljanja

Uvod i oblikovanje nacdina razmisljanja

Modul br. 1:

Izgradnja odnosa izmedu kouca i njegovog
klijenta

» Osnove odnosa izmedu kouca i klijenta
» JacCanje samopouzdanja kouca

* Komunikacija u toku procesa koucinga
+ JacCanje samopouzdanja klijenta

Modul br. 2:

Oblikovanje buducosti
» Postavljanje ciljeva u koucingu
* Ravnoteza izmedu resursa

* Planiranje aktivnosti

Modul br. 3:

Oslobadanje, odnosno povecéanje liénog
potencijala

* Rad na formiranju/uklanjanju uverenja i
stavova

* Inovacije - nekonvencionalno razmisljanje

» Drugi alati koji se koriste u radu sa Klijentom
(i.e. Gestalt)

Modul br. 4:
Izgradnja zadovoljavaju¢ih odnosa

» Uspesne tehnike rada na izgradnji poslovnih i
liEnih odnosa

» Oslobadanje/jac¢anje unutasdnje motivacije

Obuka u oblasti poslovhog kou€inga
ukazuje na razliCite kouc¢ing metode, tehnike i
alate koje mogu da koriste profesionalni
koucevi i poslovni ljudi koji se bave
kou€ingom.

Polaznicima obezbeduje vestine kojima se
postize visok stepen kompetentnosti u oblasti
poslovnog i Zivotnog koucinga.

Nasi predavaci su strugnjaci sa
viSegodiSnjim poslovnim iskustvom i iskustvom u
oblasti koucinga, i 8to je najvaznije, to su
entuzijasti koji znaju da podstaknu inspiraciju i
ideje kod ljudi.

Nasi predavaci poseduju najvisi nivo
medunarodno priznatih sertifikata i zvanje:

* Profesionalni sertifikovani kou¢ pri
Medunardnoj federaciji kouceva - ICF PCC

Sertifikovani master kou¢ pri Medunardnoj
federaciji kouceva - ICF MCC

Po zavrSenoj obuci, polaznici postaju deo
zajednice nosilaca Diplome o ste€éenom znanju
u oblasti kou€inga, ¢ime sti¢u dodatne
pogodnosti, kao $to su pravo na:

v' Grupne sesije sa mentorom,

v/ Sastanke sa nosiocima Diplome,

v Uc€eS¢e na skupovima koji imaju za cilj
proSirivanje mreze poslovnih kontakata,

v' Pristup drustvenim mrezama zatvorenog tipa,

v' Popust na pojedine kurseve i prilikom u¢escéa
na skupovima i konferencijama.

PwC Akademija
pruza vise od obuke



Pridruzi nam se i postani profesionalni

koud!
Raspored obuke

12-14. mart 2020.

(Getvrtak - subota) Nacin razmisljanja

26-28. mart 2020.

(8etvrtak - subota) Modul I:
Goturiak. subora) Modul
(Goturtak - ubota) Modul I

18-20. jun 2020. Modul 1V-

(Cetvrtak - subota)

25-26. jun 2020.

(Cetvrtak - subota) Zavrsni ispit

Dodatne informacije

+ Posebna cena zaregistraciju do 12.02.2020:

3,500 evra + PDV

» Redovna cena:
3,800 evra + PDV

* Male grupe (do 12 polaznika).

» Obuka se odrzava u prostorijama PwC
Akademije

* Pre nego Sto potvrdimo vase u¢e$ée na obuci,
bi¢ete pozvani na razgovor sa rukovodiocem
obuke.

Pozivamo vas da zapoénete proces
transformacije i u€estvujete u programu
obuke za kouéeve nakon kojeg, po
misljenju polaznika koji su uspesno
zavrsSili obuku, ,,viSe niSta nece biti isto!“

.
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Nasi predavaci:

Mirjana Gomilanovi¢
Kou¢ za izvrSne direktore i lidere

Mirjana je profesionalni sertifikovani kou¢
u oblasti razvoja lidera i organizacionog
rasta, autor je knjige "Svetionik u meni" i
izvrsni je direktor Agencije "One2grow"
koja se bavi kou€ingom za izvrSne
direktore. Njena specijalnost su razvoj
liderskih kompetencija, integrisanje
poslovnog i privatnog Zivota i upravjanje
promenama, utvrdivanje misije, vizije i
vrednosti kompanije iz kojih proizlazi
korporativna kultura. Mirjana veruje da
smo svi rodeni da budemo srec¢ni, stoga se
njen rad moZe okarakterisati kao rad na
maksimizaciji snaga i znanja pojedinaca u
cilju razvoja organizacije i drustva u celini.

Darko Markovic

Struénjak u oblasti sistemskog kou€inga,
predavac i konsultant na projektima
organizacionih transformacija

Darko je zavrSio master studije iz
psihologije i obuku u oblasti psihoterapije
(REBT, Psihodrama). Tokom 20 godina
rada na poslovima pruzanja usluga
savetovanja, radio je sa brojnim klijentima
medu kojima su multinacionalne
kompanije, institucije EU i medunarodne
organizacije u vise od 30 zemalja u svetu.

Prioriteti njegovog rada i fokus
interesovanja su razvoj liderskih
potencijala, uspostavljanje timske
dinamike, interkulturalna kompetentnost za
globalno poslovanje i sistemske promene.
Vlasnik je agencije Inn.Side — learning and
development.

Pozovite nas:

PwC Akademija

Omladinskih brigada 88a,
11070 Novi Beograd

+ 381 11 33 02 100

theacademy@rs.pwc.com

www.pwcacademy.rs



